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DETERMINA DIRETTORE GENERALE
N. 26 del 05.06.2014
OGGETTO: Approvazione Bando di mobilita estérna, per la copertura di n. 2 posti di

“funzionario tecnico” di categoria D1 del vigente ordinamento professionale del personale
dipendente dagli enti locali (CCNL 31,3.1999) e apertura termini di partecipazione

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE:

- con LR. n. 69 del 28.12.2011 & stata istituita [a Autorita per la gestione del servizio integrato
dei rifiuti Toscana Sud, di seguito “Autoritad”, con attribuzione alla stessa delle funzioni della
preesistente Comunita di Ambito Toscana Sud, a far data dal 1.1.2012, prevedendo
I'avviamento mediante una fase commissariale sino alla concreta nomina degli organi;

- alla data del 10.10.2012, con Deliberazione Assembleare n. 10, & stato nominato il Prof. Ing.
Andrea Corti quale Direttore Generale dell’Autorita, definendo quindi il termine della fase
Commissariale;

PRESO ATTO della Delibera Assembleare n. 06 del 10.10.2012 con la quale & stato approvato lo
statuto dell’Autorita;

VISTA la propria determina n® 17 del 07.04.2014 con cui veniva approvata la Programmazione
Triennale del Fabbisogno di Personale per gli anni 2014/2016, del Piano Occupazionale 2014;

PRESO ATTO che con prot. n. 1818 del 7.4.2014, si & proceduto a dare comunicazione agli enti
preposti, ai sensi del’art.9, comma 36 del DL 78/2010, convertito con legge n.122/2010;

PRESO ATTO che con prot. n. 2073 del 23.4.2014, si & proceduto a dare comunicazione ai sensi
dell’art.34 bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

VISTA la determina del Direttore Generale n. 49 del 1.08.2013 di approvazione del Regolamento
sul reclutamento del personale;

DATO ATO CHE odiernamente ricorrono le condizioni per la apertura di una procedura di messa a
bando di mobilita esterna, per la copertura di n. 2 posti di “funzionario tecnico” di categoria D1 del
vigente ordinamento professionale del personale dipendente dagli enti locali (CCNL 31.3.1999),
comungque limitatamente al vincolo che si dara corso alle operazioni concorsuali unicamente se le
strutture preposte non avranno inviato, entro i termini di legge, personale pubblico in
disponibilita, in base a quanto previsto dall’art. 34 bis del D.lgs. 165/2001 e s.m.i.;

VISTO il bando di mobilita esterna, per fa copertura di n. 2 posti di “funzionario tecnico” di
categoria D1 del vigente ordinamento professionale del personale dipendente dagli enti locali
{CCNL 31.3.1999), di cui in Allegato 1, predisposto dagli uffici;
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VISTA la regolaritad tecnica apposta dal Direttore generale a norma dell’art. 49, comma 1, del
D.Lgs. 18/08/2000 n. 267;

VISTA E RICHIAMATA {a L.R. n. 69 del 28.12.2011;
VISTA la determina del Direttore Generale n. 49 del 1.08.2013;

VISTO lo Statuto;
DETERMINA

1. diritenere le premesse parte integrante e sostanziale della presente Determina;

2. di approvare il bando di mobilita esterna, per la copertura di n. 2 posti di “funzionario
tecnico” di categoria D1 del vigente ordinamento professionale del personale dipendente
dagli enti locali (CCNL 31.3.1999), di cui in Allegato 1;

3.  di dare mandato agli uffici di provvedere alla pubblicazione del suddetto bando, completo del
relativo modulo fac — simile di domanda, sul sito web dell’Autorita (www.atotoscanasud.it),
sezione bandi e concorsi.

4. di aprire a far data dalla pubblicazione dell'avviso i termini per la presentazione delle
richieste di partecipazione sino al termine del giorno 24 giugno 2014, secondo quanto
previsto nel richiamato bando;

5. di nominare - rispetto e limitatamente al trattamento dei dati ai fini della procedura di
mobilitd in oggetto - quale responsabile del trattamento dei dati la Dott.ssa Elisa Billi.

0
)éi ore Generale
04 Andrea Corti
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ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’
a5 61U 2014
Il presente atto e divenuto esecutivo il :

[ ] siorno successivo al decimo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 134, c.3 del D.Lgs 267/2000;

per dichiarazione di immeditata esecutivita, ai sensi dell’art. 134, c. 4 del D.Lgs 267/2000.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione, in copia conforme all’originale, & posta in pubblicazione sul sito web
www.atotoscanasud.it, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 della L.69/2009, per 15 giorni
C%]%Cgtfﬂ’fﬁffmi e per gli effetti dell’Art. 124, del D.Lgs 18 agosto 2000, 267, a decorrere dal

caricato
Terranzani
DICHIARAZIONE DI CONFORMITA’

Copia conforme all’originale per uso amministrativo

P
[ 3

G [l anar
Siena, B2 2.0 itk

ATTESTAZIONE DI FINE PUBBLICAZIONE

II presente atto & stato pubb’icat&PéI’AH)o pretorio on-line del sito www.atotoscanasud.it dal
giornoy & 11 < al giorno z Téer 15 giorni consecutivi.

AAlincaricato
erranzani
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OGGETTO: Approvazione Bando di mobilita esterna, per la copertura di n. 2 posti di
“funzionario tecnico” di categoria D1 del vigente ordinamento professionale del personale
dipendente dagli enti locali (CCNL 31.3.1999) e apertura termini di partecipazione

Parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs.
18/08/2000 n. 267.

05 GHU 2014
Data

Visto di regolarita contabile attestante [a copertura finanziaria a norma dell’art. 151, c. 4, D.Lgs. n.
267/2000

Data Il Responsabile del Servizio Affari Contabili,
Economici e Finanziari
Dott.ssa Elisa Billi
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T ARSI
AVVISO DI MOBILITA ESTERNA - N

PER LA COPERTURA DI N. 2 POST! DI “FUNZIONARIO TECNICO” DI CATEGORIA D1 DEL VIGENTE
ORDINAMENTO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE DAGL! ENTI LOCALI (CCNL

31.3.1999)
IL DIRETTORE GENERALE
u Vista la Programmazione Triennale del Fabbisogno del Personale per gli anni 2014/2016 del
Pianoc Occupazionale 2014, approvato con DDG n°17 del 7.4.2014;
= Visto I'art. 30, comma 1, del D.lgs. 165/2001 e s.m.i.;
. Vista la determina del Direttore Generale n. 49 del 1.08.2013 di approvazione del

Regolamento sul reclutamento del personale
RENDE NOTO CHE

& indetta una selezione per la copertura a tempo indeterminato di 2 posti di “funzionario tecnico”
di categoria D1 del vigente ordinamento professionale del personale dipendente dagli enti locali
{CCNL 31.3.1999).

Alla selezione possono partecipare i dipendenti che, alla data di scadenza del termine previsto dal
presente avviso per la presentazione delle domande, risultino in possesso dei seguenti requisiti:

- Essere dipendenti, con contratto a tempo indeterminato e pieno, delle Pubbliche
amministrazioni di cui all’art. 1 comma 2 del D. Lgs. 165/2001, con profilo di Funzionario
Tecnico categoria D1 (ovvero categorie equivalenti);

- essere in possesso di Diploma di Laurea in Ingegneria per 'Ambiente e il Territorio, o
laurea specialistica defla classe (DM 509/99) 38/S Ingegneria per I'ambiente, o laurea
magistrale della classe (DM 270/04) LM-35 Ingegneria per I'ambiente e il territorio, o
laurea magistrale (DM 270/04) LM-26 [ngegneria della sicurezza,;

- hon avere procedimenti disciplinari in corso e non aver riportato sanzioni disciplinari,
superiori alla censura, nei due anni antecedenti la scadenza della pubblicazione del

presente awiso;

- non aver riportate condanne penali e non aver procedimenti penali in corso;

- essere in possesso del nuila osta al trasferimento per mobilita da parte
dell’Amministrazione di provenienza. :

La mancanza di uno o pid requisiti sopra elencati comporta [a non ammissione alla procedura di
mobilita.

Gli interessati dovranno presentare domanda, datata e obbligatoriamente sottoscritta
{possibilmente utilizzando il modello allegato sotto la lettera A al presente avviso}, nella quale
dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445/2000 e s.m.i. e consapevoli delle sanzioni previste dall’art. 76 del medesimo decreto:
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a) cognome e nome {le donne coniugate debbono indicare il cognome da nubile), luogo e
data nascita, residenza e recapito telefonico;

b} l'eventuale indirizzo, se diverso da quello di residenza, presso il quale dovranno essere
inviate al concorrente tutte le comunicazioni relative alla presente selezione, eccezione
fatta per quelia inerente I'elenco dei concorrenti ammessi al colloquio orale, la quale sara
fatta secondo le modalita di seguito meglio indicate);

¢) titolo di studio posseduto, con indicazione dellanno di conseguimento, nonché

dell’Ateneo;
d) I'Ente presso cui presti servizio di ruolo, con indicazione della data di assunzione;

e) linesistenza di condanne penali e/o procedimenti penali pendenti ovvero l'indicazione di

quelli eventualmente riportati;

f) lassenza di procedimenti disciplinari in corso e di sanzioni disciplinari nei due anni
antecedenti la scadenza della pubblicazione del presente bando;

g) diessere a conoscenza e di accettare le norme e le condizioni stabilite dal presente avviso
e dalle disposizioni normative vigenti in materia.

Alla domanda dovranno essere obbligatoriamente allegati:
- il curriculum vitae datato e sottoscritto descrittivo ed illustrativo dell’esperienza

professionale maturata nella gestione e/o regolazione del servizio di gestione integrata dei

rifiuti urbani;
- la fotocopia del documento di identita in corso di validita;

- il nulia osta alla mobilita rilasciato dallEnte di appartenenza, qualora il candidato ne sia
gia in possesso. '

La domanda di partecipazione, obbligatoriamente corredata degli allegati di cui sopra, redatta
su carta semplice seguendo il modello preferibilmente il modello allegato al presente awviso, e
debitamente sottoscritta, indirizzata a ATO Rifiuti Toscana Sud, via della Pace n. 37, int. 5,
Localitd Renaccio, 53100 Siena dovra pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del 24 giugno

2014 attraverso una delle seguenti modalita:
1. presentazione diretta al’Ente — aperto al pubblico dal lunedi al venerdi con il

seguente orario: 9,00-13,00;

2. trasmissione a mezzo posta, o corriere a ATO Rifiuti Toscana Sud, via della Pace n,
37, int. 5, Localitd Renaccio, 53100 Siena 58043 (N.B. con riferimento a tale sistema di
trasmissione si precisa che la domanda dovra pervenire entro la data suddetta di
presentazione della domanda, fara fede il timbro di ricezione del plico);
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3. trasmissione a mezzo posta certificata (PEC) al seguente indirizzo:
segreteria@pec.atotoscanasud.it; {N.B. con riferimento a tale sistema di trasmissione
si precisa che la domanda verra accettata soltanto in caso di invio da una casella di

posta elettronica certificata e solo in caso di apposita identificazione e corrispondenza
del’autore della domanda con il soggetto identificato con le credenziali PEC).

Non saranno considerate valide le domande trasmesse con mezzi diversi da quelli sopra indicati,
prive della sottoscrizione in originale del candidato nel caso di domanda cartacea, incomplete
delle indicazioni richieste e sprowviste del curriculum professionale, nonché del nulla osta alla
mobilita dell’Ente di appartenenza. ‘

L'Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o comungque fatti imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Tutte le domande pervenute nei termini previsti, corredate dalla documentazione di cui sopra,
saranno esaminate, ai fini del’accertamento dei requisiti, dal Direttore Generale.

il Divettore Generale prima del colloquio provvede alla valutazione dei curricula.

il punteggio complessivo & di 100 punti, suddiviso seconda i criteri di seguito indicati:
1. curriculum vitae {max punti 30)

2. colloquio valutativo in relazione alla professionalita acquisita (max 70 punti).

i col!oquid sara teso alla verifica di:

- preparazione tecnico professionale e conoscenza degli strumenti e dei riferimenti di legislazione
e pianificazione in materia di gestione e regolazione del servizio di gestione integrata dej rifiuti
urbani {D.lgs. 152/206 e s.m.i. e L.R. 69/2011 e s.m.1.): a titolo indicativo e non esaustivo attivita di
gestione servizi di raccolta, spazzamento ¢ trasporto, attivita di progettazione, realizzazione e
gestione impianti, attivita di gestione ponifiche e post-gestioni di discariche esaurite, sistema

tariffario in materia di rifiuti;

- esperienze formative e professionali indicate nel curriculum vitae.

Si dara corso alle operazioni concorsuali_unicamente se le strutture preposte_non_avranno
inviato, entro i termini di legge, personale pubblico in disponibilita, in base a guanto previsto
dall’art. 34 bis del D.lgs. 165/2001 e s.m.i.
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La data del colloquio & stabilita per il giorno 30 giugno 2014 alle ore 9,00 presso la sede
dell’ Autoritd, posta in Siena, via della Pace 37, int. 5, Loc. Renaccio. Lelenco dei soggetti ammessi
al colloquio orale, a valore di notifica, sara effettuata unicamente tramite apposita pubblicazione
presso il sito internet dell’Autorita (www.atotoscanasud.it), sezione bandi e concorsi. {N.B. non
saranno effettuate comunicazione individuali ai soggetti ammessi al colloquio orale).

la mancata presentazione al colloquio verrd considerata come rinuncia a partecipare alla
selezione.

Al termine delie operazioni il Direttore Generale potra individuare i candidati ritenuti di adeguato
interesse per la copertura dei posti oggetto del presente avviso; ¢ fatta salva, sempre ad
insindacabile giudizio del Direttore Generale, fa facolta di non procedere alla copertura dei posti
oggetto di mobilitd, qualora non venga rilevato Iesistenza di professionalita adeguate tra tuite le
candidature regolarmente pervenute ed esaminate.

Il candidato eventualmente ritenuto idoneo alla posizione di lavoro da ricoprire sara invitato a
sottoscrivere con VEnte il contratto individuale di lavoro, la cui stipulazione ¢ subordinata al
rilascio de! nulla osta da parte del’ Amministrazione di provenienza.

Si precisa che I Amministrazione, laddove fosse individuato anche solo un candidato idoneo, non ¢
comungue obbligata a concludere il procedimento con i"assunzione.

Il presente avviso, completo del relativo modulo fac — simile di domanda, verra pubblicato sul sito
web dell’Autorith (www.atotoscanasud.it}, sezione bandi e CONCOTrSi.

Ai sensi del D.Lgs. n.196/2003 e s.m.i., i dati personali dei candidati saranno trattati dalEnte
asclusivamente ai fini della procedura di mobilitd in oggetto e il responsabile del trattamento dei
dati @ la dott.ssa Elisa Billi.

Per qualsiasi chiarimento o informazione ulteriore potrete rivolgervi alla segreteria deil’ente (tel.:
0577 247075 — Fax 0577 279500 e-mail: segreteria@atotoscanasud.it - Pec
segreteria@pec.atotoscanasud.it).

Siena, 5/06/2014
F.to iL DIRETTORE GENERALE
Prof. Ing. Andrea Corti
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FAC-SIMILE DI DOMANDA

AI'ATO Rifiuti Toscana Sud
Via della Pace 37, Int. 5 — Loc. Renaccio
53100 - Siena

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione di mobilitd esterna, art. 30 del D.lgs. n.165/2001, per la
copertura a tempo indeterminato di 2 posti di Istruttore Funzioharlo Tecnico, cat. D1.

_|_sottoscritt_ ,nat__a {Prov. yil ,
residente a {Prov. } CAP ,inVia ,
n.. , tel, ,

CHIEDE

df partecipare alla selezione in oggetto e, a tal fine, dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi del D.P.R.
n.445/2600 & s.m.i.;

1, che le comunicazioni inerenti il presenie avviso siano inviate all'indirizzo della propria residenza di cui al
punto precedente {oppure: che le comunicazioni inerenti il concorso siano inviate al seguente
indirizzo )

2. di essere dipendente di ruolo in servizio presso "Amministrazione Pubblica di dal

, profilo giuridica , posizione economica, ;
3. di avere il seguente titolo di studio di conseguito nel’anno accadamico
presso Ateneo ;
4, di non aver riportato condanne e non aver procedimenti penali in corso;
5. di non avere rlportato nei due anni precedenti la data di scadenza del bandoe sanzioni disciplinari e di non

avere procedimenti disciplinari in corso;

6. di essere a conoscenza delle norme e delle condizioni stabilite dall'avviso di selezione e dalle disposizioni

vigenti in materia.

Ai sensi del D.Lgs.n.196/2003, autorizza I'Ato Rifiuti Toscana Sud al trattamento def dati contenuti nella presente
domanda esclusivamente per le finalith ed adempimenti connessi allo svolgimento della procedura in oggetto ed alla
eventuale successiva gestione del rapporto di lavoro.

Data

Firma

Allega:

- fotocopia di documento di riconoscimento;

- curriculum professionale;
- nulla osta alla mobilita rilasciato dall’Ente di appartenenza, ove gia in possesso del candidato.
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